
 

 

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ 

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА НИЖНЕГО НОВГОРОДА 
муниципальное автономное  общеобразовательное учреждение 

«Школа №42» 

ПРИКАЗ 

01.09.2022                                                                                         № 15-ОД 

 

"Об организации работы по внедрению 

Целевой модели наставничества" 

 

В соответствии с приказом министерства образования, науки и молодежной политики 

Нижегородской области от 20.05.2020 № 316-01-63-915/20 "О внедрении методологии 

(Целевой модели) наставничества обучающихся для организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность по общеобразовательным, дополнительным 

общеобразовательным и программам среднего профессионального образования" (далее – 

Целевая модель наставничества), в целях исполнения плана мероприятий (дорожной карты), 

утвержденного вышеуказанным приказом 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Замараеву Ю.С., заместителя директора, назначить куратором внедрения Целевой 

модели наставничества (Учитель-учитель). 

2. Возложить ответственность за организационное, методическое и аналитическое 

сопровождение и мониторинг внедрения Целевой модели наставничества (Учитель-учитель) 

на заместителя директора Замараеву Ю.С. 

3. Утвердить Положение о программе наставничества (Учитель-учитель) в МАОУ 

«Школа № 42» (Приложение № 1). 

4. Утвердить План работы наставника с молодым специалистом (Приложение № 2). 

5. Закрепить пары Наставник – наставляемый (Приложение № 3). 

6. Контроль за исполнением приказ оставляю за собой. 

 

 

Директор      Т.Л. Синяткина  

 

 

С приказом ознакомлены      Ю.С. Замараева 

      

 

 

 

 


